
ORDRE DU JOUR DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE 
2 NOVEMBRE 2021 

 
 1. Ouverture de la séance 

2. Lecture de l’ordre du jour 
3. Adoption de l’ordre du jour 
4. Période de questions du public sur l’ordre du jour 
5. Dépôt de la correspondance du mois 

6. LÉGISLATION 

 6.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 12 octobre 2021 
7. ADMINISTRATION GÉNÉRALE, RESSOURCES HUMAINES ET AFFAIRES JURIDIQUES 

 7.1 Paiement de la liste des comptes fournisseurs du mois   
 7.2 Dépôt des états comparatifs des revenus et dépenses 2020-2021 au 30 septembre 2021 
 7.3 Nomination du maire suppléant pour la fin de l’année 2021 et l’année 2022 
 7.4 Nomination des membres du Conseil municipal sur les divers départements de la 

Municipalité 

8. GESTION DE L’HYGIÈNE DU MILIEU 

 Aucun dossier. 

9. GESTION DE LA SÉCURITÉ CIVILE ET DE L’INCENDIE 

 9.1                Dépôt de la démission de l’employé # 22-0043 au poste de pompier au Service de prévention 
et de sécurité des incendies 

 9. 2         Dépôt de la démission de l’employé # 11-0010 au poste de pompier éligible au Service de 
prévention et de sécurité des incendies 

10. GESTION DES TRAVAUX PUBLICS 
 10.1 Embauche d’un opérateur en déneigement pour la saison hivernale 2021-2022 – Travaux 

publics 
11. GESTION DES LOISIRS, CULTURES ET COMMUNICATIONS 

 Aucun dossier. 
12. GESTION DE L’AMÉNAGEMENT, URBANISME, DÉVELOPPEMENT ET ENVIRONNEMENT  

 12.1 Autorisation à l’inspectrice en urbanisme et environnement de suivre une formation « 
gestion efficace des plaintes, recours en cas de manquements aux règlements municipaux 
et préparation d’un dossier devant la Cour  

 12.2             Demande assujettie au règlement relatif aux PIIA pour une subdivision du lot 3 992 663, 
au 390, rang de l’Église 

13. PÉRIODE DE QUESTIONS  

14. VARIA 

15. CLÔTURE DE LA SÉANCE 

15.1 Levée de l’assemblée 
 


